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Bescriptif

Les détenteurs du dipiéme d'études commerciales obtiennent cette MPC en
accomplissant un stage en entreprise complété par la réalisation d'un mandat utile
a l'entreprise, La maturité professionneile commerciale (MPC) donne accés aux HES
(Hautes Ecoles Spéciafisées).

- Purée  Stage de 39 semaines d'activité effectives au minimum. Ce stage peut débuter a
- N n‘importe quel moment de I'année,

Mise en pratique des qualifications professionnelles acquises a I'école sous
forme de missions diverses a réaliser ou d'études correspondant a un besein
précis de 'entreprise.

» Acquérir des connaissances de I'entreprise et de la branche d'activité.

¢ Elaborer un travail de maturité professionnelle basé sur le mandat confié par
I'entreprise. Ce travail comprendra la présentation des objectifs du mandat,
I'analyse de {a situation, les moyens mis en ceuvre pour le réaliser et des
propositions,

Objectifs

Public-cible  Porteurs du Dipléme d'études commerciales délivré par I'école de commerce (3 ans
de formation).

Convention  Le stage fait 'objet d’une convention signée par le-la stagiaire et I'entreprise.
de travail  Par ailleurs, les parties signent le document « conditions de stage » qui doit étre
approuveé par 'école.

Programme  Le-la répondant-e de I'entreprise met sur pied un programme d’activités
du stage  assurant d’une part 'immersion professionnelle et, d’autre part, la réalisation du
mandat confié au-a la candidat-e. Au moins un tiers du temps sera consacré a la
réalisation du mandat.

Suivi du-de Ia  Le-la répondant-e assure, en collahoration avec le-la répondant-e de I'école,
stagiaire  le suivi du-de la stagiaire et communigue au-a la répondant-e de I'école les
problémes éventuels qui pourraient se présenter pendant le déroulement du stage.

Evaltuation  Le-la répondant-e compléte les rapports d'évaluation intermédiaires fournis par
I'école. Le rapport d'évaluation final permettra d’établir fa note de pratique
professionnelle qui sera prise en compte pour l'obtention de la maturité
professionnelle. Le-la répondant-e de I'entreprise fait partie du jury qui évalue le
travail de maturité et sa scutenance orale.

indemnité  L'entreprise verse au-a la stagiaire une indemnité acceptée par les deux parties.
{Un minimum de Fr. 1'500.- est suggéré.)
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Le-la stagiaire est assuré-e par Yemployeur contre les accidents professionnels et
non professicnnels conformément & fa loi fédérale sur I'assurance accident.

Engagement du-de la stagiaire

e Sinvestir dans le travail qui lui est confié par {entreprise de stage.
e Respecter les normes en vigueur dans I'entreprise (ponctualité, assiduité,

confidentialité, etc.)

« Rédiger un travail de maturité de 50 pages environ, selon le canevas fourni
par I'école, qu'il ou elle soutiendra devant le jury présidé par le-la doyen-ne

responsabie de la MPCP,

Engagement de Pecole

Les connaissances théoriques et pratiques indispensables a I'activité
professionnelle font partie intégrante de la formation pour accéder au Dipléme

d'études commerciales,

La direction de 'école désigne un-e répondant-e d'école qui conseille le-la
candidat-e pour la rédaction de son travail de maturité. il ou elle rédige deux

avaluations intermédiaires.

ll-elle respecte les regles de confidentialité de {'entreprise.

Le travail de maturité professionnelie est soutenu devant un jury préside par
le-la doyen-ne responsable du-de la candidat-e. Le jury est composé du-de la
répondant-e de |'école, du-de la répondant-e de I'entreprise ainsi que d'un-e
expert-e de la branche professionnelle proposé-e par 'Office pour t'orientation,
la formation professionneile et continue (OFPC).

* Le stage de maturité commerciale post-dipldme est coordonné par:

. CEC Nicolas-Bouvier
© 60, rue de Saint-Jean

. 1203 Genéve

Tél. 622 546 22 00

- bernard.tache@etat.ge.ch

. CEC André-Chavanne

14, avenue de Trembley
1209 Geneve

- Tél. 022 388 37 00

philippe.landry@etat.ge.ch

Département de la solidarité et de Femploi
Départernent de
broginde advepines

EC Aimée-Stitelman
22, route de Base
1228 Plan-les-Ouates
Tél, 022 388 2050
joel.hofer@edu.ge.ch

EC des Bougeries

15, chemin des Bougeries
1231 Conches

Tél, 022 3887300
frederic.ottesen@edu.ge.ch
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